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FROIS ARTICOLAZIONE DEL

Fondo Regionale Occupazione, Inclusione e Sviluppo F R O I S

Il FROIS e articolato in due distinte operazioni:

* |'operazione "MOI"” ha come obiettivo l'avvio di nuove
iniziative imprenditoriali da parte di lavoratori svantaggiati o
molto svantaggiati

* |'operazione “Calabria Innovazione Sociale (CIS)” finalizzata
al rafforzamento delle Imprese Sociali e degli ETS
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Fondo Regionale Occupazione, Inclusione e Sviluppo
SOGGETTI
BENEFICIARI

* Persone fisiche residenti in Calabria che intendano avviare una
PMI, non costituita al momento della presentazione della
domanda e partecipata da soggetti rientranti in almeno una delle
seguenti categorie:

- lavoratore svantaggiato
- lavoratore molto svantaggiato

Nel caso di imprese costituite sotto forma di societa i requisiti
soggettivi devono essere posseduti almeno dalla maggioranza dei
soci 0 da uno o piu soci che nel complesso detengono il 51% delle

quote sociali

POR Calabria R ’

e - f ‘ +’+ NG

R 3 Q %  \FINCALABRA
| il futuro e un iavoro quotidiano UNIONE EUROPEA REPUBBLICA REGIONE




P
FROIS MOI

| DEFINIZIONE DI
LAVORATORE “SVANTAGGIATO"

Lavoratore “svantaggiato” e chiunque rientri in una delle sequenti categorie:
non avere un impiego regolarmente retribuito da almeno sei mesi;
avere un'eta compresa tra i 15 e i 24 anni (nel rispetto della Ieg|slazione
italiana);
non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale o
aver completato la formazione a tempo pieno da non piu di due anni e
non avere ancora ottenuto il primo impiego regolarmente retribuito;

avere superato i 5o anni di etg;

essere un adulto che vive con una o piu persone a carico;

essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di

disparita uomo-donna che supera almeno del 25% la disparita media

uomo-donna in tutti i settori economici dello Stato membro interessato

se il lavoratore interessato appartiene al genere sottorappresentato;

appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro e avere la

necessita di migliorare la propria formazione linguistica e professionale
la propria esperienza lavorativa per aumentare le prospettive di

accesso ad un'occupazione stabile.
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| DEFINIZIONE DI
LAVORATORE
“"MOLTO SVANTAGGIATO"

Lavoratore “molto svantaggiato”, ai sensi dell’art. 2, comma g9
Regolamento CE n. 651/2014, ossia il lavoratore:

a) privo daalmeno 24 mesi diimpiego regolarmente retribuito; o

b) privo da almeno 12 mesi di impiego regolarmente retribuito che
appartiene a una delle categorie di cui alle lettere da b) a g) della
definizione di «lavoratore svantaggiato».
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| FORMA ED INTENSITA'
DELL'AIUTO

La misura e finalizzata alla concessione di un sostegno sotto forma di:
* prestito atasso agevolato
* supporto tecnico fornito da Fincalabra SpA (accompagnamento e

tutoraggio)
* sovvenzione a fondo perduto

L'importo massimo del prestito e pari ad euro 40.000 (finanziamento pari al
100% delle spese ammissibili)
L'importo del supporto tecnico (accompagnamento e tutoraggio) e pari a euro

6.000
L'importo della sovvenzione a fondo perduto nella misura massima del 25%
delle spese ammissibili sotto forma di finanziamento

Sono ammissibili tutti i settori, tranne quelli esclusi dal Reg. 1407/2013 de
minimis e dalle eccezioni di cui al Reg. 964/2014, alla nota 4 di cui all’Allegato |l
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| FORMA ED INTENSITA'
DELL'AIUTO

| finanziamenti hanno la forma tecnica di prestiti e si caratterizzano come
segue:
Entita: Importo massimo Euro 40.000,00
Durata : 72 mesi
Tasso: 0%
Rimborso: in rate costanti posticipate mensili, con decorrenza dodici mesi
dalla data della prima erogazione
Estinzione anticipata: e possibile richiedere I'estinzione anticipata del
finanziamento, fermo restando il vincolo a mantenere operativa l'attivita
per 5 anni dal momento di concessione del finanziamento
Garanzie: non sono richieste

Il microcredito erogato si configura come aiuto ai sensi del Regolamento “de
minimis” (n. 1407/2013).
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SPESE AMMISSIBILI

Le spese ammissibili sotto forma di prestito sono:

Costi di investimento
opere murarie (entro il limite del 30% del totale dei costi ammissibili)
macchinari, impianti ed attrezzature nuovi di fabbrica
investimenti immateriali
I'imposta di registro, se afferente all'operazione
spese per consulenze legali, parcelle notarili e spese relative a perizie
tecniche o finanziarie, noncheé le spese per contabilita o audit, se
direttamente connesse all'operazione cofinanziata e necessarie per la sua
preparazione o realizzazione
le spese afferenti all’apertura di uno conto bancario esclusivamente
dedicato all'operazione
le spese per garanzie
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Fondo Regionale Occupazione, Inclusione e Sviluppo

SPESE AMMISSIBILI

Le spese ammissibili al sostegno finanziario sotto forma di sovvenzione sono
concedibili entro il limite massimo del 25% delle spese ammissibili sopra
elencate (Costi di investimento), e sono le seqguenti:

» costidilocazione
utenze
costi generali
costi di consulenza
spese per risorse umane inerenti ad oneri e retribuzioni
materie prime

Le spese dovranno essere sostenute successivamente alla presentazione
della domanda
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SETTORI

Sono ammissibili tutti i settori, tranne quelli esclusi dal Reg. 1407/2013 de minimis e dalle
eccezioni di cui al Reg. 964/2014, alla nota 4 di cui all'Allegato II.

Settori Esclusi

a) settore della pesca e dell’acquacoltura;

by settore della produzione primaria dei prodotti agricoli di cui all’allegato | del trattato;

o qualsiasi produzione, commercio o altra attivita che sia illecita ai sensi delle disposizioni
legislative o regolamentari della giurisdizione nazionale che si applica a tale produzione,
commercio o attivita;
la produzione ed il commercio di tabacco e bevande alcoliche distillate e prodotti connessi;
la fabbricazione e il commercio di armi e munizioni: il finanziamento della fabbricazione e del
commercio di armi e munizioni di ogni tipo;
case da gioco ed imprese equivalenti;
ricerca, sviluppo o applicazioni tecniche relativi a programmi o soluzioni elettronici:

i.  specificamente finalizzati a sostenere: a) qualsiasi tipologia di attivita che rientri nei
settori esclusi indicati nelle precedenti punti da 2. a 4.; b) il gioco d'azzardo su Internet e
le case da gioco on line, oppure c) la pornografia, o
i. ~destinati a permettere a) di accedere illegalmente a reti elettroniche di dati oppure b) di
scaricare illegalmente dati elettronici;
settore delle scienze della vita: ricerca, sviluppo o applicazioni tecniche relative a: i)
clonazione umana a scopi di ricerca o terapeutici oppure ii) organismi geneticamente
modificati («OMG»);
settore carboniero ai sensi del Regolamento (CE) n. 1407/2002
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PRESENTAZIONE
DOMANDE

Le domande potranno essere inviate esclusivamente in modalita
telematica, attraverso lo sportello del soggetto gestore Fincalabra
SpA accessibile all'indirizzo www.bandifincalabra.it e dal portale
Calabria Europa.

Le domande potranno essere predisposte dalle ore 10,00 del
20/04/2022 e fino alle ore 18,00 del 31/22/2022. PROROGA FINO AL 30/06/2023

Le domande saranno valutate fino ad esaurimento delle risorse
disponibili.
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